
  

  

  مركزآموزشي درماني شهداي عشاير

  پوست كارآموزانراهنماي 

  

  

  

  ١٤٠٣خرداد ماه : تهيه و تنظيم 

  



  پوست كارآموزي: عنوان برنامه

  يك ماه: طول دوره

  مركز آموزشي درماني شهداي عشاير : محل برگزاري 

  :مقدمه

تهيه گرديده است تا قبل از شروع  پوستكارآموزي راهنما جهت آشنايي شما عزيزان با دوره  ه شما دانشجويان گرامي اين ضمن عرض خير مقدم ب

توفيق روز افزون شما عزيزان را از درگاه خداي متعال  . دوره در اين بخش نسبت به آنچه بايد بدانيد و به آن عمل كنيد آگاهي كامل داشته باشيد

  . خواستاريم

  :پوست گروه آموزشي  هيئت علمي اعضاي

  رشته تحصيلي  نام و نام خانوادگي  رديف

  پوستمتخصص   حسين مطوريان دكتر   ١

  پوست متخصص   امير عباس شباك دكتر   ٢

  

  همكف ،دپارتمان آموزشي استاد فقيد صديقه ندري،طبقه فريده سپهوند خانم: بخش پوست كارشناس 

  :ضوابط دوره

 شوديار مزتوسط مسئول آموزش برگ يهيبا شروع هر بخش جلسه توج.  
 شوديبرگزار م با حضور اساتيد درمانگاه پوست  همه روز صبح. 

  ظهر ١٢صبح و خروج  ٨ورود . ( مشخص كنترل ميشود زمانروزانه ورود و خروج دانشجو در ( 

  شدبوده كه در نمره ارزيابي پاياني موثر ميبا بيلاگ بوك در سامانه طبدانشجويان موظف به تكميل. 

  شود يكنفراس و توسط كارآموز ارائه داده م نيو همچن سيتوسط پزشك متخصص تدر طبق برنامه ريزي يتئور يكلاس ها.  

 با غيبت دانشجويان مطابق با مقررات آموزش برخورد خواهد شد.  

  :هدف كلي دوره

  مت به نحو شايسته همكاري كند و ويژگيهاي رفتار لاتيم سدر پايان اين دوره آموزشي كارآموز بايد بتواند با مراجعان كاركنان و ساير اعضا
حرفه اي مناسب را در تعامالت خود به طور مناسب نشان دهد ،خصوصا در شرايط باليني مختلف نشان دهد كه مسئوليت پذيري ورزيدگي 

 را براي انجام وظايف حرفه اي بدست آورده است لازم و اعتماد به نفس

  تشخيص هاي افتراقي مهم  ٬و شكايات مهم وشايع در اين بخش شرح حال بگيرد ،معاينات فيزيكي الزم را انجام دهد علائمبه  مبتلااز بيمار
را فهرست كند، اقدامات ضروري براي تشخيص و مديريت مشكل بيمار را در حد مورد انتظار براي پزشك عمومي و متناسب با استاندارد 

 هاي بخش باليني محل آموزش زير نظر استاد مربوطه انجام دهد

 بومي در لاين هاي بر اساس شواهد علمي و گايد. خش را شناسايي كندبه بيماريهاي شايع و مهم مرتبط با اين ب مبتلابيماران  كلاتمش
و پيشنهاد  لالمورد اقدامات پيشگيري درمان پيگيري ارجاع و توانبخشي همراه با اموزش بيمار در حد مورد انتظار از پزشك عمومي استد

  .مشاركت كند بالاترنمايد و در مديريت مشكل بيمار بر اساس استانداردهاي بخش زير نظر سطوح 

 :پيامد هاي مورد انتظار



   :الف در حيطه دانش

كي و كار آموز بايد دانش كافي در مورد اپيدميولوژي ، سبب شناسي ، بيماري زايي ، آسيب شناسي ، تظاهرات باليني ، تاثير عوامل بالقوه فيزي
 .كشور را داشته باشد روحي بر بيمار و موارد ارجاع در زمينه بيماريهاي شايع و بومي مناطق مختلف

   :ب در حيطه مهارت 

  كارآموز بايد بتواند پس از اخذ شرح حال و معاينه ذقيق باليني ، ضايعات پوستي را توصيف نمايد و تشخيص هاي افتراقي
 و مناسب را مطرح نمايد

 ايشگاهي رويكرد تشخيصي كارآموز بايد بتواند با توجه به شكايات و نشانه هاي بيماري و بهره گيري از يافته هاي آزم
 مناسب را ارائه نمايد

 كارآموز بايد نحوه برخورد ، تظاهرات شايع و اصول درمان بيماريهاي شايع پوستي را شرح دهد  

 كار آموز بايد يتواند موارد اورژانس و ارجاع موارد خاص بيماريهاي پوست را تشخيص دهد 

 :در حيطه نگرشج 

پزشكي و خلاق با تاكيد بر ا ١٣٩٦با شاخص هاي مدون استانداردهاي آموزش عمومي مصوب مرداد تغيير در نگرش و رفتار مطابق  
  .، رفتار حرفه اي ، پاسخگويي و احساس مسئوليت ، ارتباط موثر و آموزش بيمار ، كار گروهي ، جامعه نگري و پيگيري لامياس

  : نحوه ارزيابي پايان دوره

 

 


